LA SCUOCLA

FU URA Eﬁ?img DI DOMANI

Fi H ,. "
| ﬂ;ﬂﬁ:gnﬂg e { ‘g g { AT O ) m,’ I[,l ]]ijﬂun],,] ;]1
St

| Ca v e MATHYANLS (1 BRTHES
faxtGenaratienkEL ‘59#1}: st 0 i : ’

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “G. Pascoli”

P.zza Umberto |, 83040 FRIGENTO (AV) :"'“
Con Sezioni Associate di GESUALDO — STURNO - VILLAMAINA f'
e-mail: avic83700r@istruzione.it - Tel/Fax 0825/444086 - C.F. 81000930644

Prot. 10164 del 27/11/2024

Agli atti dell’Istituto
All’Albo del Sito WEB

OGGETTO: DECRETO DI CONFERIMENTO INCARICO ATA  ASSISTENTE
AMMINISTRATIVO Progetto PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE
4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale del personale scolastico - Formazione del personale scolastico per la transizione
digitale (D.M. 66/2023) - finanziato dall’Unione europea — Next generation EU.

CNP: M4C112.1-2023-1222
CUP: G34D23007150006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO 1I regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie
applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n.
1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 ¢ la
decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO Il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza;

VISTO Il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO Il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che -
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il
dispositivo per laripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa
sociale;

VISTO Il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva ¢ stata approvata
con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato
generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 —
Istruzione e Ricerca— Componente 1 — Potenziamento dell’ offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universita — Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;
VISTO Il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 66, ha destinato un
importo pari a euro 450 milioni, a favore di tutte le istituzioni scolastiche statali, della regione Valle
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d’Aosta e delle province autonome di Trento ¢ Bolzano, quali nodi formativi locali del sistema di

formazione per la transizione digitale, finalizzato alla realizzazione di percorsi formativi per il
personale scolastico (dirigenti scolastici, direttori dei servizi generali e amministrativi, personale
ATA, docenti, personale educativo) sulla transizione digitale nella didattica e nell’organizzazione
scolastica, in coerenza con i quadri di riferimento europei per le competenze digitali DigComp 2.2.3 e
DigCompEdu, nel rispetto del target M4C1-13 (formazione di almeno 650.000 dirigenti scolastici,
insegnanti e personale ATA);

VISTO L’Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico” Missione 4 — Componente 1 — del PNRR;

VISTO La nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0141549, del 07 dicembre 2023 con
la quale il Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per la “Formazione del personale
scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)”;

CONSIDERATO che I’attuazione del PNRR prevede, per I’attuazione della Missione 4 — Componente
1 — Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico” I’individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare;
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 20 del 09/02/2024 e la delibera Collegio dei Docenti n. 30
del 20/05/2024;

VISTO I’atto di concessione prot. n° 1645 del 29/02/2024 che costituisce formale autorizzazione
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

CONSIDERATO che I’incarico di “attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo finalizzate

al raggiungimento degli obiettivi” & una attivita strettamente connessa al raggiungimento di Target e

Milestone del progetto;

DATO ATTO che suddetta attivitd non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario e/o nei compiti
istituzionali degli Assistenti Amministrativi;

VISTE le competenze dell’ Ass.te Amm.va Cald Anita;

RITENUTO pertanto di poter autorizzare I’incarico sopra menzionato a titolo oneroso, nel progetto dicui sopra;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA

Art.1 Affidamento incarico

Viene affidato alla Sig.ra Cald Anita, Assistente Amministrativa, I’incarico di ausilio al DSGA nello svolgimento
delle “attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo finalizzato al raggiungimento degli obiettivi”
per la trattazione dell’intero progetto in oggetto menzionato

Art. 2 Orario di servizio
L’incarico affidato & di n ® 100 ore da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della
nomina fin al termine del progetto comunque non oltre il 30/09/2025;
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Art. 3 Compiti
I compiti da svolgere sono:
e Supporto a tutor ed esperti nelle attivita didattiche;
e Funzionale al corretto iter documentale delle stesse;
e Archiviazione digitale del progetto e alla conservazione documentale.

Art. 4 Compenso
Il compenso viene stabilito in euro 21,17 orario lordo dipendente cosi come da CCNL per le ore eccedenti.

Il Dirj6ente colastwo

Per accettazione

Dude Ode







